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RATIER-FIGEAC (950 salariés - CA 182M€), filiale du groupe United Technologies Corporation, est un des 
leaders sur le marché mondial des Equipements et Systèmes civils et militaires pour avions et hélicoptères. 
Ratier-Figeac oriente sa croissance autour de 3 lignes de produits propres : les Hélices, les Equipements de 
Cockpit et Cabine, les Vérins de commande de plan horizontal, auxquelles s'ajoutent les fabrications en 
sous-traitance et les activités d'entretien et réparation des matériels en service.  

Nous recrutons: 

UN GESTIONNAIRE DE PRODUCTION – H/F 

Rattaché hiérarchiquement à un chef de ligne de produits au sein d’un département de production, le 
gestionnaire de production assurer les livraisons, en quantité et délai, à ses clients, suit les évolutions du 
carnet commercial et du Plan Directeur de Production, gère son plan de production, exploite le calcul des 
besoins, assure la coordination avec les Logisticiens et les services de production interne et déclenche les 
livraisons aux clients.  

MISSIONS  

 

 Il est responsable de la livraison en juste à temps des produits dont il assure le suivi. 

 Il exploite son carnet de commandes et détermine les besoins en composants qui en découlent. 

 Il cadence ses fabrications met en place les approvisionnements permettant d’assurer la disponibilité 
des pièces au montage. 

 Il est responsable de la distribution en quantités livraisons en quantité et délai à ses clients. 

 Il est responsable du suivi au quotidien des fournisseurs qui le concernent 

 Il traite avec les achats les problèmes liés avec les fournisseurs du type : évolution de la fiche info 
achats, non respect chronique d’un plan de livraison, …  

 Il est responsable de la bonne application des règles et actions permettant de minimiser les valeurs 
d’exploitations de ses produits. 

 Il a la responsabilité de la gestion logistique des nouveaux produits ainsi que des modifications des 
produits existants 

 Respecter les exigences en matière de qualité, de sécurité et d’environnement 

 

ACTIVITES PRINCIPALES 

 

 Ajuster le système de gestion au fur et à mesure des évolutions (cadence ou définition du produit) ; 

 Exploiter le calcul des besoins des composants de ses produits ; 

 Lancer à la date demandée par le système ou sur appel de l’aval et dans la quantité proposée ou 
demandée, ses ordres de fabrication et de Sous-Traitance en s’assurant de leur cohérence avec son 
plan de production ; 

 S'assurer de la couverture des pièces nécessaires aux lignes de montage et anticiper les risques de 
rupture de stock ou de surstock ; 

 S’assurer au moyen des outils à sa disposition, que les lancements de fabrication, de Sous-Traitance et 
les Achats correspondent au juste besoin de son plan de production ; 



RATIER-FIGEAC 
Direction des Ressources 
Humaines 

Référence : RF-2011-11-06 
Version ou date : 04/11/2011 

Page 2/2 

 
 

FOR-RF-0008_V00 

Ce document est la propriété de Ratier-Figeac et ne peut être reproduit ou communiqué sans son autorisation écrite préalable. 

 Suivre ses performances OTD (livraisons à l'heure aux clients), retard et valeurs d’exploitation avec les 
outils mis à disposition ; 

 Produire tous les documents administratifs nécessaires à la fabrication, la livraison et ceux demandés 
par le Client ; 

 Traiter les dysfonctionnements et proposer les actions correctives au Chef de Lignes de Produit ; 

 Participer aux réunions programmes organisées dans son département, particulièrement en phase 
d’industrialisation ; 

 Avoir en charge l’application des modifications de produits et dans ce cadre, pouvoir être amené à 
collecter les éléments permettant de mesurer l’impact financier de ces modifications ;  

 Assurer le contrôle d’inventaire des composants dont il est responsable (adéquation quantité physique et 
informatique). 

 

PROFIL RECHERCHE 

 

De formation Bac+2 à Bac+4 en Logistique de production, vous avez des notions de calcul de besoin 
(MRP)  et de fonctionnement en flux tiré  

Vous maîtrisez les outils informatiques de type bureautique (Word – Excel…) et la connaissance du logiciel 
SAP serait un plus 

Vous êtes rigoureux, réactif, le sens de l’organisation et du travail en équipe et un bon niveau en anglais. 

Débutant accepté 

 

 

Poste en Intérim/CDD, basé à Figeac (46) 

Merci de nous adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) à drh@ratier-figeac.fr sous la 
référence : RF – 2011-11-06. 
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